
Wir haben noch viel vor - gestalten Sie mit uns die Zukunft als

Sie suchen eine neue Herausforderung in einem stetig wachsenden, stabilen 
Unternehmen und bringen folgende Qualifikationen und Kompetenzen mit?	

	� Abgeschlossene technische Ausbildung mit sehr guten MS-Office Kenntnissen
	� Bereitschaft bzw. Motivation zur Ausbildung zum Brandschutzfachmann /-frau 
	� Kenntnisse im Brandschutz von Vorteil
	� Begeisterungsfähigkeit und Freude an anspruchsvoller Arbeit
	� Einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
	� Sicheres Auftreten, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick sowie Teamfä-

higkeit

WIR, die HIG-Gruppe
bieten ein Komplettangebot rund um 
Brandschutz, Sicherheitstechnik und 
Löschanlagenbau.

Die Gruppe besteht derzeit aus drei 
Ingenieurbüros, einer akkreditierten 
Inspektionsstelle und einem Produktions-
betrieb. Unternehmensübergreifend sind 
wir für unsere Kunden ein zuverlässiger 
Partner, der mit gleichbleibend hoher 
Qualität, maßgeschneiderten Service-
leistungen und modernsten Software 
Lösungen am Markt punktet.

Die HIG-Gruppe beschäftigt aktuell über 
80 Mitarbeiter an den Standorten Thal-
heim bei Wels, Kematen in Tirol, Weiler, 
Diepoldsau und Schaffhausen. 

INTERESSIERT?
Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und An-
schreiben übersenden Sie bitte an:

Christian Huber
office@sih-ag.ch
+41 (0) 71 / 737 60 64

SIH-Schweizer Ingenieurbüro Huber AG
Werkstrasse 10 | 9444 Diepoldsau
 

Weitere aktuelle Stellenausschreibungen 
finden Sie auf: 
www.hig-gruppe.at/karriere

PROJEKTASSISTENT (m/w/d)
Vollzeit | Teilzeit möglich
bei der SIH-Schweizer Ingenieurbüro Huber AG, in Diepoldsau

Wie können Sie Ihr Know-How einsetzen?
	� Mitarbeit in der Projektabwicklung	
	� Erstellung technischer Dokumentationen in enger Abstimmung mit der Projekt- 	

leitung
	� 	Unterstützung bei der Erstellung von integralen Sicherheits- und Brandschutz-	

konzepten, Bestandsanalysen sowie Baustellensicherheit
	� 	Unterstützung bei der Pflege von Mängellisten oder Begehungs-Apps

www.hig-gruppe.at

Was Sie von uns erwarten können?
	� Umfassendes Einschulungsprogramm in das neue Tätigkeitsgebiet
	� 	Modernes Arbeitsumfeld - Gleitzeitmodell
	� 	Eigenverantwortliches und selbstständiges Aufgabengebiet
	� 	Förderung Ihrer persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung


